Zatacznik 1

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO ODDZIAtU PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE
PODSTAWOWEJ W ZABIM ROGU FILIA BRAMKA rok szkolny 2022/2023
Dyrektor Szkoly Podstawowej w Zabim Rogu

Prosze o przyjecie mojego dziecka do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Zabim Rogu F. BRAMKA
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Prosze podkresli¢ wybrang opcje :
1. Dziecko bedzie przebywato w przedszkolu 5 godzin, 9,5 godziny.
2. Dziecko bedzie spozywato  obiad,

*niepotrzebne skresli¢

data ztozenia wniosku ..................... czytelny podpis matki ............ocoeiiiiiiiii
czytelny podpis 0JCa. . ..oveueiei i

Dane rodzicow

Dane matki Dane ojca

nazwisko

imi¢ / imiona

adres zamieszkania

telefon

adres e-mail*

*uzupetnié, jezeli rodzice posiadajg adres e-mali
2. Wskazanie rezerwowych przedszkoli / szkol z oddzialami przedszkolnymi w kolejnosci preferencyjnej:

1) PrzedszKole/SZKOA. ..o
2) PrzedszKole/SZKOta. ... ...

Oswiadczam(y), ze wyrazam(y) zgode na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystanie w celach zwiagzanych z przyjeciem i pobytem
w oddziale przedszkolnym naszego dziecka, danych osobowych naszych, dziecka oraz upowaznionych do odbioru dziecka oséb,
przez oddzial przedszkolny zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych. Jestem $wiadomy(a) / jesteSmy Swiadomi
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

data / czytelny podpis matki data / czytelny podpis ojca



Do wniosku dolaczam nastepujace dokumenty:
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I. Preferencje w postepowaniu rekrutacyjnym:
1. Na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria (kazde o wartosci 5 punktow):

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka, 2) niepetnosprawnos$¢ dziecka,
3)niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw dziecka, 4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka,
5)niepetnosprawnos¢ rodzenstwa dziecka, 6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie,

7) objecie dziecka pieczg zastepcza.

2. Na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:

1) zatrudnienie rodzicoéw dziecka na podstawie umowy o pracg, umowy cywilnoprawnej, prowadzenie gospodarstwa rolnego lub

pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej, pobieranie nauki w trybie dziennym:
a) oboje rodzicow — 7 punktow;
b) jeden z rodzicow — 2 punkty;

2) zamieszkanie rodzicow dziecka na terenie Gminy Morag, ktorzy pracujg lub pobieraja nauk¢ w trybie dziennym poza terenem Gminy
Morag:

a) oboje rodzicow — 2 punkty
b) jeden z rodzicow — 1 punkt;

3) kontynuowanie wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym przez rodzenstwo dziecka (kandydata) / — 1 punkt,

4) zgloszenie dziecka na catodzienny 9,5 godzinny pobyt w oddziale przedszkolnym — 1 punkt;

5) uczestniczenie rodzenstwa kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym do tego samego przedszkola — 1 punkt;

6) dziecko poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym okre$lonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych lub dziecko, i ktorego lekarskie badanie kwalifikacyjne daje podstawy do dtugotrwatego odroczenia obowigzkowego
szczepienia ochronnego — 2 punkty

3. Do oddziatu ,,0” przyjmuje si¢ dzieci w wieku zgodnym z normami okre$lonymi w UPO zamieszkate na terenie Gminy Morag, w celu odbycia
rocznego przygotowania przedszkolnego.
4. W celu potwierdzenia sytuacji wymienionych w ust. 1 i 2 do wniosku dolacza si¢ odpowiednio:
1) o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny dziecka,

ust.1 pkt. 2 — 5) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o0 stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r .o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych ,
6) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem,
7) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej,
8) o$wiadczenie o zatrudnieniu ztozone oddzielnie przez kazdego z rodzicow.
9) o$wiadczenie o zamieszkaniu rodzicow dziecka na terenie Gminy Morag, ktorzy pracuja lub pobieraja nauk¢ w trybie dziennym poza terenem
Gminy Morag:
10) oswiadczenie o uczgszczaniu rodzenstwa dziecka do oddziatu przedszkolnego lub szkoty,
11) oswiadczenie rodzicow o zgloszeniu dziecka na catodzienny (9,5 godzinny) pobyt w przedszkolu
12) oswiadczenie rodzicow o odbyciu obowiazkowych szczepien lub dugotrwatym odroczeniu
5.  Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 2-7 moga by¢ sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii, w postaci urzgdowo
poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu. Moga by¢ sktadane takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
dziecka.

I1. Zakres §wiadczen udzielanych przez oddzial przedszkolny przy Szkole Podstawowej oraz zasady odplatno$ci za udzielane
Swiadczenia.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom nastgpujace swiadczenia:

1)zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze, 2) naukg jezyka angielskiego,
3)wyzywienie — dwudaniowe obiady, 4) pomoc psychologiczno-pedagogiczna, wczesne wspomaganie rozwoju dziecka,
5) nauke religii, 6) opieke logopedyczna.

2. Wymienione w ust.1 pkt. 3-6 $wiadczenia udzielane sa na podstawie wyraznej deklaracji rodzicow.
3. Zakres i charakter $wiadczen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych musi by¢ zgodny z obowigzujacymi przepisami, a w szczegolnosci:
1) czas $wiadczen wychowawczo-dydaktycznych i opiekunczych nie moze by¢ krotszy niz 5 h/dziennie, ustalony zgodnie z organizacjg pracy
szkoty, powyzej 5 godz. naliczana jest optata stata w wysokosci 1 zt/godz. bez wzgledu na nieobecnosé¢ dziecka, 2) dziecko moze korzystaé
z wyzywienia w postaci dwudaniowych obiadow i podwieczorku.
4. Zasady odptatnos$ci za $wiadczenia.
1) Nieodptatna jest kazda godzina zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych realizowanej podstawy programowej i zajg¢ opiekunczych. 2) Bezptatne
sg zajecia religii, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (w tym zajecia:
logopedyczne, socjoterapeutyczne).
3) Wysoko$¢ optat za obiady ustalana jest w porozumieniu z Burmistrzem Moraga.
4) W przypadku nieobecno$ci dziecka w oddziale przedszkolnym optata za wyzywienie jest pomniejszona od chwili zgloszenia nicobecno$ci
dziecka przez rodzicow w sekretariacie szkoly o liczbe obiadéw niepobranych.



5) Rodzice zobowigzuja si¢ do uiszczania w/w optat u inendenta w wyznaczonych terminach.
ITI. Obowiazkiem rodzicéw/opiekunow jest:

1) przestrzeganie statutu szkoty,
2) informowanie szkoty o jakichkolwiek zmianach w podanych wyzej informacjach,
3) regularne uiszczanie optat za obiady, w wyznaczonym terminie ,
4) informowanie sekretariatu szkoty o rezygnacji z obiadow np. zwigzane z choroba, wyjazdem dziecka, itp. najpdzniej w pierwszym dniu
nieobecnosci do godz. 8.00,
5) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego osobiscie lub przez osobg dorosta, zgtoszong nauczycielce na pi$mie,
zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo,
6) przyprowadzanie do oddziatu przedszkolnego zdrowego dziecka
7) uczestniczenie w zebraniach rodzicow.
Decyzja Komisji Rekrutacyjnej
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu W dnil .........c.cceieiriiineiieie e se e
1) Przyjeta dZIECKO. . ... v
do oddziatu przedszkolnego Szkoty Podstawowej w Zabim Rogu Filia Bramkaod ..................... ....... r.
2) nie przyjeta W/w dziecka Z POWOAU .......ceeveeiiiiiciciciiicceee sttt ettt
Podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej
podpis przewodniczacego Komisji
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Pouczenie

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje Panstwu zlozenie odwolania w terminie 7 dni od daty jej otrzymania

do Dyrektora Szkoly Podstawowej w Zabim Rogu



